ARBEITSGRUPPE
RAUM GRUN

Eigene Kraft...aktivieren
Marte Meo — Gudrun Calina

1.Durchgang 11:30 — 12:10
2.Durchgang 12:15 - 12:55

»,Der ganz normale Alltag ist voller
Moglichkeiten uns gegenseitig zu
starken und unsere Goldminen zu
fiillen.” Gudrun Calina

Die Beratung in Marte Meo

- macht die Ressourcen und
Starken sichtbar

- macht die oft kleinen
unbewussten Momente des
Gelingens grof3

- lasst Entwicklungsbotschaften
und -bedurfnisse hinter Sorgen
und Problemen finden

- orientiert sich am (beruflichen)
Alltag

- unterstitzt im eigenen Tempo,
eigene Losungen zu finden

ARBEITSGRUPPE
RAUM ROT

Eigene Kraft...nutzen
Team Schlupfhaus Graz

1.Durchgang 11:30 - 12:10
2.Durchgang 12:15 - 12:55

Jm Zentrum sollen unsere
Jugendlichen und jungen
Erwachsenen stehen —mit ihren
Biographien, in denen (Scheitern
und) Gelingen sichtbar wird —im
Sinne der Resilienz:
HINFALLEN-AUFSTEHEN-KRONE
RICHTEN-WEITERGEHEN

Wir haben wohnungslose
Jugendliche dazu befragt, wie sie
mit schwierigen Situationen
umgehen, wie sie ihre Tage
verbringen, woflr sie sich
begeistern, was fir sie ein gutes
Leben bedeutet und stellen diese
Audioaufnahmen den
Teilnehmerinnen der Workshops
zur Verfigung.,,

ARBEITSGRUPPE

1.Durchgang 11:30 - 12:10
2.Durchgang 12:15 — 12:55

»Einem Menschen zu erklaren,
dass er die Kraft und Moglichkeit
hat all das in seinem Leben zu
erreichen das er méchte —und
noch mehr als er sich vorstellen
kann - ist das Eine. lnm die Chance
zu geben diese Starke zu erleben
und zu spuren das Andere.
Resilienz entsteht aus dem Erleben
der eigenen Fahigkeiten.

Im Mentoring geht es um diese
Erfahrungsmoglichkeiten und die
Kraft andere Menschen dabei zu
begleiten ihre Potenziale zu
entfalten und zu leben.“

Anna Nussbaumer, Meera (weibl.
Mentor)

ARBEITSGRUPPE
RAUM BLAU

Eigene Kraft...austauschen
Vernetzung — Teamwork

1.Durchgang 11:30 — 12:10
2.Durchgang 12:15 - 12:55

»Geschichten zur eigenen Kraft
austauschen...”

AUSTAUSCH
VERNETZUNG
BRAINSTORMING

Wie kann Resilienz gestarkt
werden?




